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DETERMINA N. 70 DEL 31/10/2021

OGGETTO: RIDUZIONE DEL CONTRATTO PARASUBORDINATO CHIARA TISAT
(COLLABORAZIONE COORDINATA CONTINUATIVA) PER L’ ATTIVITA DI ”"PROJECT
SPECIALIST” NEI PROGETTI DI COOPERAZIONE TRA GAL FINANZIATI A VALERE
SULL'OPERAZIONE 19.3.01 DEL PSR 2014-2020 — CUP VARI

Il Responsabile del procedimento

Visto il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare il comma 2 dell’'art. 32, il quale
prevede che, prima dellavvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni
appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretino o determinino di contrarre, individuando
gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

Visto l'art. n. 4 del Regolamento interno della Societa che assegna al Direttore la funzione di
responsabile del procedimento;

Dato atto che il responsabile del procedimento € individuato nella persona della dott.ssa Veronica
Fanchini;

Visto il Regolamento per l'acquisto di beni e servizi adottato dal Cda in data 15.09.2017,
contenente altresi gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte;

Richiamato il verbale del Consiglio di Amministrazione n. 84 del 11.06.2021 nella quale si delibera
di rinnovare i contratti di CO.CO.CO. per il periodo dal 20.07.2021 al 31.05.2022 per poter procedere
con i progetti di cooperazione che sono tuttora in atto;

Richiamata la determina n. 37 del 30/6/2021 del’impegno di spesa per proroga a Tisat Chiara del
contratto parasubordinato per I'attivita di project specialist nei progetti di cooperazione per il periodo
20.07.2021 al 31.05.2022;

Vista la lettera prot. n. 393 del 27/09/2021 della Sig.ra Tisat Chiara nella quale richiede una
variazione del carico di lavoro per il periodo dal 01/11/2021 al 31/05/2022 per motivi personali;

Richiamato il verbale del Consiglio di Amministrazione n. 90 del 26.08.2021 nella quale si delibera
di concedere la riduzione del monte ore del contratto parasubordinato a favore di Tisat Chiara;

Verificata con la ditta Coesi, che fornisce consulenza al GAL per la gestione del personale e dei
professionisti, la possibilita di procedere alla modifica proroga del rapporto contrattuale
parasubordinato (co.co.co.);

Determina

1. Di ridurre il carico di lavoro della Sig.ra Tisat Chiara, con decorrenza dal 01/11/2021 fino al
31/05/2022,

2. dirideterminare l'importo a favore della Sig.ra Chiara Tisat per un importo pari a € 11.667,00 per
il periodo 01/11/2021 al 31/05/2022;

3. di trasmettere copia della presente determinazione alla Ditta/Societa affidataria della
fornitura/servizio/lavoro, equivalendo il presente contatto a scambio di lettere commerciali a
valenza conclusiva di formalizzazione della commessa, secondo il disposto di cui all’art. 32 co.
14 del codice applicabile per il caso di specie;
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4. di demandare alla ditta Coesi gli adempimenti relativi alla stipula del contratto in oggetto;

5. ditrasmettere la presente determinazione alla Ditta Coesi;

6. dipubblicare il presente atto sul sito del Gal Valle Seriana e Laghi Bergamaschi.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Veronica Fanchini
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